INSTITUCION EDUCATIVA VEINTISEIS DE MARZO
NIT: 829.000.293 - 9
BARRANCABERMEJA

CONTRATO No

FECHA DEL CONTRATO #ANO 2025 MES |08 DIA |14

Menor a 20 SMLV. Conforme Manual de Contrataciéon. Segin Articulo 2.3.1.6.3.5. Funciones del Consejo Directivo.
MODALIDAD DE SELECCION Numeral 6°. Del Decreto 1075 de Mayo 26 de 2015. Donde establece los procedimientos, formalidades y garantias para
toda contratacion que no supere los veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes. (s.I.m.v.).

TIPO DE RELACION CONTRACTUAL [CONTRATO DE MANTENIMIENTO

REALZACION DE MANTENIMIENTO EN INSTALACIONES Y APARATOS SANITARIOS, ASI COMO LA

OBJETO DEL CONTRATO REMODELACION DE LAVAMANOS EN LOS BANOS DE LA SEDE A DE LA INSTITUCION EDUCATIVA VEINTISEIS
DE MARZO
VALOR §: 27.907.479.64
PLAZO DEL CONTRATO 12 DIAS 2
CONTRATISTA Representante Legall o THERINE ROJAS CARDENAS
| e |13 mna.
NIT-CEDULA DE CIUDADANIA DE NIT: FIRMA
CONTRATISTA #900'300'742 [ " [9 ]QONTRATISTA |
TELEFONO DEL
DIRECCION DE CONTRATISTA CL 46 21 49 BRR ISCREDIAL CONTRATISTA F143505588
SUPERVISOR WILLIAM GOMEZ GUIZA |c.c. No 191.423.195
ORDENADOR DE GASTO DE
INSTITUCION EDUCATIVA FERNANDO PARRA OLIVEROS NIT |13.540.467
FECHA DE INICIACION ; BARRANCABERMEJA ANO: : 2025 | |MES:
FECHA DE TERMINACION BARRANCABERMEJA ANO: | 2025 | |[MES:
OFICINA GESTORA RECTORIA

OBJETO DEL CONTRATO

REALZACION DE MANTENIMIENTO EN INSTALACIONES Y APARATOS SANITARIOS, ASI COMO LA REMODELACION DE LAVAMANOS EN LOS
BANOS DE LA SEDE A DE LA INSTITUCION EDUCATIVA VEINTISEIS DE MARZO

LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL CONTRATISTA HACE PARTE DEL CONTRATO

CONDICIONES PARA CON EL CONTRATISTA:

CONDICIONES :PARA EL CONTRATISTA : 1.) Manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades para contratar previstas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 ; 2.) Solo tiene derecho a los emolumentos
expresamente convenidos sin que se genere relacion laboral ni prestaciones sociales por motivo del presente Contrato sin formalidades
plenas; 3.) No podra ceder los derechos y obligaciones que adquiere por el presente contrato, salvo autorizacion previa y escrita de la
Institucion ; 4.) Autoriza a la Institucion para que por conducto de su Pagaduria, efectle las deducciones por concepto de los siguientes
gravamenes ordenanzales para que sean transferidos al fondo u organismo correspondientes asi: a.) Dos (2%) por ciento por cada mil o
fraccion, por concepto de Estampilla Pro-Desarrollo. b) Dos (2%) por ciento por cada mil o fraccion, por concepto de estampilla Pro-Uis., y el
respectivo descuento a Sistemas y computadores (10% sobre estampillas del Departamento) ademas se descuenta las Estampillas del Distrito
a que haya lugar y descuentto de retencion en la fuente que haya lugar.

y los demas gravamenes de Ley a que haya lugar. 5.) Debera cumplir con las obligaciones y gozara de los derechos de que trata el articulo 5°
de la Ley 80 de 1993; 6.) La liquidacion del presente contrato procedera de conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 . EL

CONTRATISTA debe cumplir con el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y Cajas de Compensacion que haya lugar.

VALOR DEL CONTRATO:
$27.907.479,64  VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS CON SESENTA Y CUATRO CENTAVOS

VALOR ANTES DE IVA  27.751.020,00 VALOR IVA 156.459,60 VALOR TOTAL $27.907.479,64
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

La Institucion Educativa cuenta con la Disponibilidad Presupuestal requerida, la cual se adjunta al presente contrato asi:

No C.D.P. 00024 FECHA 2025 108 |05 |RUBRO DE PRESUPUESTO: 2.1,.2.02.02.005-01-Mantenimiento del Establecimiento Educativo
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